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0. Carta del President

Presentar la MEMORIA ANYAL DE LA FUNDACIO VIMAR és ressaltar, des del punt de
vista i sensibilitat del Patronat, el més important de tot el que ha succeit durant I'any 2016.

| com, evidentment, el més important és el tracte a les persones comenco valorant el dia a
dia que ha donat qualitat de vida a les noranta persones que la Fundacioé ha atés.

Donar qualitat de vida vol dir el “bon dia” emmarcat amb un generds somriure que el
personal d’atencié directa ha obsequiat a cadascuna de les persones ateses a Vimar. Vol dir
lacompanyament en cadascun dels apats, les sortides, moltissimes, que han omplert les
hores dels llargs caps de setmana, vol dir les escapades, les colonies....

Donar qualitat de vida vol dir aquestes llargues converses amb cadascun dels usuaris on
amb la millor sinceritat i lucidesa, es reflexiona sobre les situacions, no sempre facils, que
comporta qualsevol convivencia.

Donar qualitat de vida sén tots els acompanyaments a l'equip meédic que orienta
cadascun dels nostres usuaris.

Donar qualitat de vida és aconseguir que la llar funcioni, que la roba estigui neta, planxada
i endrecada en cadascun dels armaris, que cada dia s’esmorzi i sopi, que tots prenguin la seva
mediacid, que tots participin en aquestes tasques i que s’hi sentin com a casa seva.

Donar qualitat de vida és motivar-los perqué facin sortides, perqué s’insereixen en la vida
social del seu entorn més immediat, perqué cada dia siguin més autdnoms i els calgui menys
suport.

Donar qualitat de vida és fer-los sentir I'escalf del bon tracte que surt només de I'estima
profunda i el respecte a la seva peculiar particularitat.

Donar qualitat de vida és aconseguir que la llar sigui la seva segona familia.

| aix0, a casa nostra, a la Fundacid Vimar, passa cada dia gracies a la professionalitat i valua
humana de tots els equips als quals, com a President de la Fundacio, i, en nom de tota el
Patronat, trameto el més profund agraiment i la més sincera admiracio perque la seva feina
és complicada, ho sabem, i la fan molt bé.

Aix0 és el més important d’aquest any: la quotidianitat felic dels nostres usuaris fruit de la
professionalitat plena d’humanitat dels nostres treballadors.

Perd hi ha també dos grans projectes que han omplert també el dia a dia amb reunions,
tramitacions, gestions, ensurts i alegries.

El primer és el trasllat del Servei de Terapia Ocupacional de Santa Cristina als nous locals del
col-laboracid de I’Ajuntament de Santa Cristina d’Aro i al financament imprescindible de la
Diputacié de Girona.

El segon gran projecte és la nova residéncia a Platja d’Aro que ja veu el final de tot el tunel
administratiu per iniciar la cursa de la construccid, possiblement aguest mateix any. Un
projecte possible gracies també a la immillorable col-laboracié de I’Ajuntament de Platja
d’Aro i a la participacié de I'Obra Social la Caixa.

Si, 2017 pot ser un any molt important. Haurem d’agrair tanta col-laboracio, tanta generositat
solidaria I!!
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1. Presentacio de la Fundacio Vimar

Introduccio

La nostra memoria és un document que pretén recollir les politiques, estrategies,
recursos i accions que proposa realitzar la nostra entitat. Ens permet facilitar
I'orientacid i evitar la dispersié a la que ens pot portar el nostre treball del dia a
dia, buscant una major qualitat d’atencid a la persona.

L’edicid de la memoria anual juntament amb l'activitat politica i social i la constant
actualitzacid de la nostra pagina web sén les eines més importants que ens
defineixen com una entitat comunicativa i transparent en la comarca del Baix

Emporda i amb la societat en general.

Esdevenir una entitat professional i innovadora tenint en compte el context actual
son els nostres valors més importants, aguests fonamenten la nostra politica
d’atencid a les persones amb discapacitat intel-lectual del Baix Emporda per tal de
millorar la seva qualitat de vida.

La Missio

Impulsar la participacio de les persones amb discapacitat com a ciutadans de ple
dret, fomentant la seva autonomia i la seva participacid social mitjancant les

dimensions de qualitat de vida.

Els Valors

Compromesos amb el respecte de les persones i amb la seva diversitat , per tal
de fomentar la igualtat d’oportunitats, incorporem els nostres valors en totes les

nostres actuacions:

o Participacid i inclusio social
o Desenvolupament del seu projecte de vida individual i a la comunitat
o Autonomia en el creixement de la persona

o Personalitzacié dels nostres serveis amb I'objectiu de fomentar I'atencié
individualitzada a la persona.

o Transparéncia en la nostra gestio, oferint comunicacid directa amb les
families i els professionals.

o Professionalitat i Innovacié buscant l'excel-lencia en els resultats de
I'entitat.



Pag. 03 Vimar Memoria 2016

Els Objectius

Vimar és l'entitat de referéncia en l'atencid de persones amb discapacitat

intel-lectual a la comarca del Baix Emporda.

Té I'objectiu de promoure tot tipus d’accions encaminades a millorar la qualitat de
vida de les persones que tinguin una discapacitat i en preferencia aquelles que

resideixin a la comarca.

L’entitat té les seglents finalitats:

> Impulsar, promoure, financar i executar accions de tipus culturals,
educatives, mediques, laborals i d‘acolliment de persones amb
discapacitat.

» Portar a terme activitats encaminades a poder desenvolupar la tasca
d‘acolliment residencial de persones amb discapacitat.

» Crear, bé directament o amb col-laboracid d‘altres persones fisiques
o juridiques, tallers d‘ocupacid per a persones amb discapacitat.

» Crear un departament especialitzat per a poder convertir-se en
organ tutelar de persones amb discapacitat.

2. Gestio

o 90 persones ateses el 2016
o Gestid 2016: 1.937.375.04 €

Centres i serveis:

Centre d’atencio especialitzada Robert Palli
Residencia Robert Palli.

Llar Residencia Gavina

Llar Residencia 2000

Llar Residencia Carrilet

Llars Joan Esteve

Programa de Suport a I'autonomia a la propia llar
Servei Respir

Servei de Casal

YV V VYV V ¥V ¥V V¥V VYV V VY

S.T.O. Santa Cristina d’Aro
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2.1. Transparéncia

La Fundacié Vimar déna compliment a la Llei catalana de transparéncia, accés a la
informacié publica i bon govern (Llei 19/2014, de 29 de desembre). | per aixd posa
a labast dels ciutadans, grups d’interes i altres administracions l'accés a la
informacié més rellevant sobre I'entitat.

A la nostra pagina web: www.fundaciovimar.org, posem a l'abast de tothom que
vulgui, les Auditories els darrers 5 exercicis, amb els comptes anuals de la nostra
entitat supervisats i auditats per I'empresa “CD Auditors, Auditoria i Consulting,
S.L.”

La Llei 4/2008, de 24 d’abril del Llibre tercer del Codi civil de Catalunya, també
preveu la regulacid de l'actuacid de les entitats sense anim de lucre catalanes,
exigint un funcionament intern que segueixi els principis de bona gestid i
transparéencia.

Llei 21/2014 del protectorat, que afecta a fundacions i associacions declarades
d’utilitat publica, defineix la transparéncia com un bé public essencial que
contribueix a generar la confianca de la societat en les entitats i respon al
compromis étic d’aquestes entitats de retre comptes davant els ciutadans i els
grups d’interes

2.2. Patronat

L’0rgan de govern de la Fundacié Vimar és el Patronat, format per onze persones.
Donem aixi compliment a I'article 16& dels nostres Estatuts:

“La representacio, la direccié i 'administracié de la Fundacid corresponen a un
Patronat, sense perjudici de la seva facultat de delegar altres drgans o personal de
la Fundacid perqué s’ocupin d’aquelles funcions que permeten les Lleis...El carrec
de Patrd sera gratuit.”

Actualment, el Patronat de Vimar el composen les seglients persones:

e Claudi Maté Bonet. President.

e Jordi Sistach Roura. Vicepresident.
e Joan Puig Cayuela. Secretari.

e Antoni Armengol Samitier. Tresorer.
e Cristofol Rodriguez Moncayo. Vocal.
e Gloria Juncas Riart. Vocal.

e Marta Massaguer Llabres. Vocal.

e Joan Sarqguella Ventura. Vocal.

e Lluis Medir Huerta. Vocal.

e Margarida Flaqué Ribera. Vocal.

e Raquel Gallego Cristébal. Vocal. (Representant del CCBE)


http://portaljuridic.gencat.cat/ca/pjur_ocults/pjur_resultats_fitxa/?action=fitxa&mode=single&documentId=680124&versionId=1428619&language=ca_ES
http://portaljuridic.gencat.cat/ca/pjur_ocults/pjur_resultats_fitxa/?action=fitxa&mode=single&documentId=680124&versionId=1428619&language=ca_ES
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3. Area de Comunicacié

La finalitat de I'area de comunicacio és la d'implementar estrategies, politiques,

recursos, objectius i accions de comunicacié tant a nivell intern com extern que

ens permetin facilitar I'orientacié i difusié de les nostres activitats. L’objectiu

primordial és buscar la qualitat i la claredat en la comunicacioé de la nostra entitat.

R/
0.0

Accions realitzades per I'area de comunicacié durant I’'any 2016:

Seguiment de la pagina web de l'entitat, en procés de renovacio i
actualitzacié continu.

Edicié de la Memoria de la Fundacio com accié de marqueting.
Seguiment de les relacions externes.

Impuls de la imatge de l'entitat.

Impuls i actualitzacié continua del recull de noticies de I'entitat.

Difusid en diferents mitjans de comunicacio de la campanya de captacié de
voluntaris.

Conversio de perfil a pagina a Facebook, seguint les directrius marcades per
la propia xarxa, consolidant aixi la preséncia de Vimar a la més important
xarxa social. El nostre nom al Facebook és Fundacié Vimar, i hi figurem
com a “Organitzacio sense anim de lucre”.

Accions previstes pel departament de comunicacié durant I’'any 2017:
Actualitzacié continua de la pagina web, amb nou dissenys i nous apartats.
Impuls i actualitzacid continua del recull de noticies de lI'entitat durant I’any.
Disseny i edicio de la Memoria de la Fundacié com accié de marqueting.
Difusioé de diferents projectes o iniciatives de I'entitat.

Consolidacio del llibre d’estil de I’entitat. Confeccionant aixi una imatge
corporativa homogeénia per a tots els suports i comunicats de la Fundacio.

Manteniment i seguiment de la Pagina creada a Facebook, aprofitant el gran
resso d’aquesta xarxa social.
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4. Area Social

Davant 'augment de places i serveis de I’entitat durant els darrers anys, es va crear

I’area de treball social que presta servei a tots els centres .

Les necessitats de totes les persones usuaries de la Fundacio queden cobertes en
tot alld que fa referencia a 'assisténcia i el Treball social, que inclou els seglents
punts:

Actualitzacio de la Llei de Dependéncia
Elaboracioé dels Programes Individuals d’Atencié (PIA)

Revisio de quotes dels usuaris

>
>
>
» Gestions i tramits en processos d’incapacitacio
» Actualitzacio i renovacio de documentacio

» Acompanyament a les families als jutjats per gestions diverses
>

Coordinacié amb els serveis socials d’atencidé primaria i dels serveis
especialitzats

Revisié de pensions/prestacions de les persones usuaries
Revisions de grau

Supervisid i actualitzacid de contractes assistencials de les persones
usuaries

» Gestio i tramits d’ingressos i trasllats de les persones usuaries als
diferents serveis, coordinant-se amb els serveis d’administracid de la
Fundacidé

> Assessorament a les families

Amb totes aquestes intervencions, la Treballadora Social detecta qualsevol
necessitat social de les persones ateses a qualsevol dels nostres serveis, buscant

també recursos externs per afavorir la relacid i la integracié a la comunitat.
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5. Innovacio Social

La Fundacié Vimar aposta per la INNOVACIO SOCIAL, buscant noves
metodologies, davant la necessitat de disposar d'un nou model d'atencid a les
persones amb discapacitat intel-lectual elaborat a partir dels objectius i

expectatives de la propia persona.
La nostra entitat treballara per modificar els seus procediments, basant-se en:

o Model de suports. Aquesta metodologia suposa un canvi fonamental i
deixa de centrar-se en les mancances de la persona per fer-ho en les seves
necessitats i aspiracions, oferint-li els suports necessaris per fer allo que
desitja.

o Planificacié centrada en la persona. La relacid que s’estableix amb la
persona és una relacié de col-laboracio, on es té en compte la seva opinid.

o Qualitat de vida. L’aplicacié del concepte de qualitat de vida contribueix a
millorar el benestar de la persona i ha de ser la base de totes les
intervencions.

o Suport conductual positiu. El suport conductual positiu no només ajuda a
disminuir les conductes problematiques sind que també és capac de generar
i estructurar conductes positives, garantint un canvi estable en el temps i
afavorint un estil de vida satisfactori.

La Fundacid Vimar treballa per a donar la millor qualitat de vida de les persones
amb diversitat funcional, garantint la professionalitat del nostre equip huma.

Disposem d’un equip jove i molt qualificat adaptable als possibles canvis i a les
necessitats sorgides per I’entorn, disposat a la formacidé continua per a garantir

I’eficiéncia i I'eficacia en els resultats de I'organitzacio.
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6. Formacio 2016

NOM DEL CURS TEMPORALITAT

LOPD-LIei de Proteccié de Dades-Principis basics Ir. trimestre
Equilibri, Control Motor i Tractament en el pacient Ir. trimestre
neurologic

Treball en equip Ir. trimestre
Jo decideixo, jo resolc 2n. trimestre
Avaluacid i intervencié en persones amb trastorn 3r. trimestre
dual

Abordatge fisio-terapéutic de les lesions en 3r. trimestre

extremitats inferiors

Llenguatge de signes-Nivell 2 4rt. trimestre

Curs per a professionals d’atencié directa del 4rt. trimestre

servei de suport a la llar

Salut Mental Col-lectiva 4rt. trimestre

Web 2.0 i xarxes socials 4rt. trimestre

Habits nutricionals: Envelliment i nutricio 4rt. trimestre
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7. Relacions externes

7.1. Programa de Practicants

Des de fa anys la Fundacidé Vimar ha estat oberta a recollir alumnes de
practiques. Durant el periode de practiques apliquen tots els seus
coneixements tedrics adquirits, estant en contacte directe amb les
persones usuaries, acompanyant i participant amb els educadors.

L’etapa de practiques es realitza durant o després de I'etapa lectiva i estan
supervisades i avaluades per un tutor o tutora. Aquest presenta al centre
de formacidé un informe que certifica i avalua les practiques realitzades per
lalumne. Al llarg del periode de practiques el tutor es reuneix
periddicament amb l'alumne per a fer el seguiment de la seva evolucid i
avaluar les possibles mancances, limitacions i actituds.

Majoritariament les practiques formatives dels alumnes atesos durant I'any
pertanyen al Cicle d’Atencidé Sociosanitaria, i al Cicle d’Integracidé Social.
També s’han atés alumnes, Fisioterapia, Educacid Social i el Curs per a
obtenir el Certificat de Professionalitat per a I'atencié sociosanitaria a
persones dependents en institucions socials.

Durant I’'any 2016, la Fundacid ha signhat convenis amb els diferents centres
educatius:

X3

S

Institut de Palamds: 8 alumnes

»  Baix Emporda Assistéencia a Domicili, SCCL: 8 alumnes
EUSES Garbi (UDG): 1alumna

Universitat de Girona: 1 alumna

DS

X3

S

X3

S

El periode de practiques queda partit per la temporada estival: un bloc entre
gener i juny i l'altre entre octubre i desembre. Totes les practiques
formatives han quedat distribuides entre es diferents centres:

X3

S

Residéncia Robert Palli
Llar Residéncia 2000
Llar Residéncia Carrilet
Llar Residéncia Gavina
STO Santa Cristina

X3

S

X3

%

X3

S

X3

S
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El nombre de practicants que han participat aquest any 2016 a la nostra Fundacid
ha estat de 20 persones, distribuides de la seglent manera:

Distribucio per sexes
25
20
15
10
5
A —
HOMES DONES

Torroellade Procedéncia geografica
LaBisbal Montgri Palamés
d'Emporda 4% 17%
4%
Vall-Llobrega
4%

Calonge
4%

Sant Feliu de G.

25% - astell-Platja
Santa Cristina d' d'Aro

9% 4%
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7.2. Programa de Voluntaris

El voluntariat és el conjunt de persones que en el marc d’'una entitat es
comprometen de forma lliure i altruista a promocionar accions programades
gue contribueixen a que cada persona amb discapacitat intel-lectual pugui
desenvolupar el seu projecte de qualitat de vida.

Durant I’any 2016, Vimar ha seguit col-laborant amb la Creu Roja de Sant Feliu de
Guixols-Vall d’Aro, com ja ve fent des de fa cinc anys a la Residéncia Robert Palli.
Els voluntaris d’aguesta entitat donen suport a les activitats aquatiques (piscina i
platja) i participen en diversos acompanyaments i sortides durant tot 'any. També
s’ha iniciat un programa de col-laboracié amb la Creu Roja de Palamds, aportant

voluntaris a la Llar Gavina per fer diversos tallers amb els usuaris alla residents.

La Fundacid Vimar forma part de la Federacié Catalana del Voluntariat Social
(FCVS), l'dnica xarxa de voluntariat social de Catalunya. Aix0 implica poder

treballar en xarxa per promoure el voluntariat.

Vimar esta inscrita al Cens d’Entitats de Voluntariat Social de Catalunya amb el
numero 1690 segons resolucid emesa per la Direccié General d’Accié Civica i

Comunitaria, del Departament de Treball, Afers Socials i Families.

El nombre de persones voluntaries que han participat aquest any 2016 a la nostra
Fundacid ha estat d’unes vint que han ajudat de manera puntual o amb regularitat

setmanal a tots els nostres centres.

S’han captat persones voluntaries mitjancant una llista d’ofertes publicades a la

nostra web, alguna peticid concreta mitjancant la nostra pagina de Facebook.
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8. Serveis i Programes

8.1 Serveis d’acolliment residencial

8.1.0 Direccio técnica

Tots els serveis d’acolliment residencial de Vimar estan supervisats i dirigits per una
Directora técnica: la Vicki Ger Cabero. Des de I'abril de 2014 dirigeix, supervisa i
coordina el bon funcionament de tots els serveis de I'entitat.

La seva trajectoria a la Fundacié va comencar I'any 2009, com educadora a la
Residencia Robert Palli de Sant Feliu de Guixols. L’any 2011 va passar a ser la
Pedagoga de la Residéncia, assumint-ne també la seva direccié. Es a partir del 2014,
degut a 'ampliacidé de serveis de Vimar, que la seva dedicacid a la direccid técnica
passa a ser absoluta.

La figura de la Directora tecnica de Serveis és fonamental perqué ha de conjugar la
vessant técnica dels tractaments i I'espontaneitat del tracte que han de rebre els
usuaris, amb un suport psicologic adequat al personal treballador i mantenint alhora
I’estructura dinamica dels centres.

Les funcions de la Directora técnica sén, entre d’altres:

e Vetllar per a que totes les persones usuaries siguin tractades amb absoluta
consideracié envers la seva dignitat humana, el respecte a la seva intimitat
i, en general, per a fer respectar els seus drets.

e Orientar i supervisar les activitats i I’'atencid de les persones usuaries.

e Planificar, programar i fer el seguiment de les activitats diaries, en els centres
i a la comunitat.

e Informar a totes les families de tots els temes que siguin del seu interes.

e Definir els objectius particulars del personal.

e Mantenir periodicament les reunions amb el personal i els coordinadors dels
centres.

e Detectar les necessitats de formacid del personal.

e Participar a les reunions dels equips interdisciplinaris dels centres.

e Participar en I'elaboracié dels Programes d’Atencid Individual (PAI) de les
persones usuaries.

e Participar en I'avaluacié i gestié de tots els serveis.
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8.1.1 Residéncia Robert Palli

La Residéncia Robert Palli és un recurs social que pretén donar resposta a les
necessitats individuals i socials de les persones amb discapacitat psiquica i fisica.

Esta situada a Sant Feliu de Guixols, al carrer Cordova, 4. Va ser inaugurada el dia
1 de juliol de I'any 2008.

Acull a persones adultes amb discapacitat intel-lectual que necessiten suport
d’intensitat extensa i generalitzada en diferents arees.

El servei ofereix als seus usuaris:

Allotjament

Acolliment i convivéncia

Manutencid

Atencid i cura personal

Atencio a la salut i seguretat personal a la llar

Foment dels habits d’autonomia personal

Convivencia i foment de les relacions interpersonals i socials
Foment de 'oci i del lleure

Atencid conductual

O 0 O O 0 0O 0o 0 O

L’objectiu general que defineix el recurs en si, es centra en millorar la qualitat de
vida de les persones ateses, entesa com la consecucié d’'una major autonomia
funcional, social, de creixement personal, benestar, autoestima, dignitat i
potenciacid del nivell de competéncia.

Obijectius especifics del servei

1. Oferir un marc normalitzador de convivencia a partir dels serveis
d’allotjament, manutencié i condicions oOptimes d’higiene de manera
permanent.

2. Crear un clima que afavoreixi les interaccions grupals de relacié i
recolzament social.

3. Facilitar un ambient que els faci sentir “com a casa”.

4. Mantenir i fomentar en la mesura del possible, el seu nivell d’autonomia en
el desenvolupament de les activitats de vida diaria.

5. Afavorir la participacid i la integracié de l'usuari en la vida de la comunitat

6. Oferir seguretat mitjancant la implicacié del grup de professionals dedicat a
promoure el seu benestar personal.
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Els professionals que integren I’equip laboral de Robert Palli sén:

% Psicologa

s Infermera
< Psiquiatre

< Doctor

Usuaris residents:

% Directora técnica

% Treballadora social

< Fisioterapeuta

» Educadors i auxiliars tecnics educatius

s Cuiner i personal de neteja

» La Residencia Robert Palli acull a 15 persones usuaries amb discapacitat
intel-lectual (i 1 placa de respir familiar) majors de divuit anys, que
necessiten suport d’intensitat extensa i generalitzada en diferents arees:
desenvolupament huma, ensenyament i educacid, vida a la llar, vida en la
comunitat, treball, salut i seguretat, conductual, social i proteccid i defensa.

Edats dels usuaris centre
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8.1.2 Llar Residéncia “Llar 2000”

Llar 2000 és una llar residencia amb capacitat per acollir a dotze persones.
Es tracta d’'un recurs que va sorgir I'any 2000 degut a la necessitat
d’atendre a aquelles persones del Baix Emporda amb discapacitat, que es
troben incapaces de dur a terme una vida de forma autonoma sense el

suport dels pares i/o familiars.

La llar residencia esta ubicada dins el nucli urba, a Palafrugell, al carrer

Ample, 136, 1r-1a i consta de dos pisos comunicats entre si.

< Objectiu

» Potenciar I'autonomia, l'equilibri i la maduresa de les persones
discapacitades, assolint un desplegament optim de les seves
capacitats.

Professionals:

+» Directora Téecnica
% Coordinadora

% Treballadora social
% Sots-coordinadora

< Educadors i auxiliars técnics educatius

Distribucio per sexes Edat usuaris
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8
7 8 4
6
5 4 3
4 2
g i
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8.1.3 Llar Residéncia “El Carrilet”

El Carrilet és un recurs que va sorgir degut a la necessitat de centres

d’acolliment residencial per a persones amb discapacitat a la comarca del

Baix Emporda. La Llar Residéncia es va obrir el 8 de desembre de 2010, al

municipi de Palafrugell.

El centre disposa de dotze places per a persones adultes amb discapacitat

intel-lectual. Actualment n’hi ha onze d’ocupades.

La llar esta ubicada dins el nucli urba de la vila, al carrer Fitor, 32, en una

planta baixa, i es composa de 4 apartaments remodelats i unificats.

Objectius:

Afavorir i potenciar l'autonomia de la persona, al mateix temps que

fomentem la integracid en la societat i la lluita pels seus drets.
Professionals:

+» Directora Téecnica
% Coordinadora

% Treballadora social
% Sots-coordinadora

< Educadors i auxiliars técnics educatius

Numero Usuaris Centre Edats dels usuaris centre
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3
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8.1.4 Llar Residéncia “Gavina”

La llar Gavina és la tercera llar residencia que Vimar ha obert al Baix

Emporda. Es va inaugurar el 14 d’abril de 2012, a Sant Antoni de Calonge.

Es composa de dos pisos units, situats al carrer Gavina, 18, en una planta

baixa amb jardi. SOn una cessid d’us de I’Ajuntament de Calonge a Vimar.

Té capacitat per a deu places, actualment totes ocupades.

Objectius:

Afavorir i potenciar l'autonomia de la persona, al mateix temps que

fomentem la integracid en la societat i la lluita pels seus drets.
Professionals:

+» Directora Tecnica
% Coordinadora

% Treballadora social
% Sots-coordinadora

< Educadors i auxiliars técnics educatius

Distribucio per sexes
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8.1.5 Pisos amb suport: Llars Joan Esteve

Es el darrer servei inaugurat per Vimar. Ha estat possible gracies a la donacié de
dos pisos del Sr. Joan Esteve Soler, el 10 d’abril 2015.

Es tracta dos unitats de convivéncia de 3 dormitoris cadascuna, ubicades al nucli
urba de Palafrugell, a la Placa Can Mario, 12, 1r-1a i 7r-2a. Donen solucié d’habitatge
a 6 persones, que reben també atencid directa de dos professionals. Actualment
estan funcionant a ple rendiment, amb les 6 places ocupades.

Els dos pisos funcionen com 2 unitats independents, totalment equipats i moblats.

Aqguestes llars van ser inaugurades el 2 d’octubre de 2015.

Distribucio per sexes

Homes Dones

Procedéncia geografica
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8.2 Serveis dilurns

e 8.2.1 Centre d’ Atencid especialitzada (CAE)

El CAE és un servei d’atencid dilirna que presta atencié especialitzada a persones
amb greus disminucions, amb un horari establert de 9 h. a 17 h. de dilluns a
divendres. El servei funciona tot I’'any, exceptuant dues setmanes per Nadal, una
setmana per Setmana Santa i les festes locals marcades pel calendari laboral vigent.

<+ Objectius

» La finalitat fonamental d’aquest recurs és millorar la qualitat de vida tant de
la familia com de la persona amb dependéncia.

» Facilitar un entorn compensatori a la llar, adequat i adaptat a les seves
necessitats assistencials.

» Recuperar i/o mantenir el major grau d’autonomia possible a nivell personal
i social i amb tota la independéncia possible de cadascun.

Usuaris de Centre d’Atencid Especialitzada:

> El CAE de Robert Palli esta registrat per donar atencid a 7 usuaris externs
que precisin el servei d’atencio dilrna. Actualment hi ha 4 places ocupades,
i queden 3 places lliures.

» Soén persones amb un alt grau d’afectacid, gue necessiten atencid i suport
per a les activitats de la vida diaria

Edats dels usuaris centre Numero Usuaris Centre
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e 8.2.2 Serveis de casal

La Fundacioé Vimar empren I'any 2007 el servei de casal, un servei dilirn, per cobrir
els periodes vacacionals dels centres externs que els nostres usuaris freqlenten
diariament.

Aquest servei té un horari establert de 9 a 17 h de dilluns a divendres, exceptuant
els dies festius.

Els periodes de vacances que es cobreixen amb aquest servei son:

*  Vacances de Nadal.
*  Vacances de Setmana Santa.
* Vacances d’estiu, principalment el mes d’Agost.

Des del 2015, aquest servei es déna a Palafrugell, al nou local “La Bobila Nova”,
propietat de Vimar, situat al carrer Joan Fuster, 30, espai idoni per a desenvolupar
les activitats propies del casal.

Numero Usuaris Casal
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e 8.2.3 Centres Ocupacionals

Servei de Terapia Ocupacional (STO) Santa Cristina

La Fundacidé Vimar va encetar el 2015 una nova modalitat de servei, fent incursié en
el moén dels centres ocupacionals.

L’Ajuntament de Santa Cristina d’Aro va cedir a la nostra entitat un local de 400 m2
totalment equipat i adequat per a donar servei a 25 persones com a maxima
capacitat registral.

La Direccié General de proteccié Social, del Departament de Treball, Afers Socials
i Families, ha concertat 16 places publiques.

El nou STO ha estat inscrit amb el numero SO8875 en el Registre d’Entitats, Serveis
i Establiments Socials de la Generalitat de Catalunya. Va ser inaugurat el mes de
marc¢ de 2016.

Es un servei d’atencid dilirna que va adrecat a aquelles persones amb discapacitat
gue estan en edat laboral i han acabat el periode de formacid corresponent, el grau
de disminucié de les quals és igual o superior al 65% segons valoracid feta pels
serveis de valoracid i orientacié a persones amb discapacitat (CAD). En aquestes
persones ha de concorrer el fet que, temporalment o definitiva, no tinguin capacitat
de treball suficient per cobrir el cost del manteniment d’una placa de Centre
Especial de Treball (CET).

El centre facilita als seus destinataris, mitjancant una atencid dilrna de tipus
rehabilitador integral, els serveis de terapia ocupacional, a fi gue puguin assolir, dins
de les possibilitats de cada un i a través d’un programa individual de rehabilitacio,
la seva integracid social.

Actualment estan ocupades 14 places.

Procedeéncia geografica
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8.3 Programes

8.3.1 Programa respir

La Residéncia Robert Palli reserva una placa de respir familiar, la qual esta a
disposicido de families o tutors que necessitin aquest servei per als seus tutelats.

Aquestes places de respir familiar es demanen normalment a causa d’una situacio
familiar greu (mort, malaltia,...) o per necessitat de descans familiar.

Al llarg de I'any 2016, la placa de respir familiar ha estat ocupada un total de 55
dies, per cinc usuaris diferents.

8.3.2 Programa de suport a 'autonomia a la propia llar

El Programa de Suport a la propia llar contribueix al desenvolupament de la persona
en les activitats de la vida diaria, tant a la seva llar com en la comunitat. Possibilita
'autonomia, mitjancant I'atorgament d’un ajut complementari que li déna el suport

personal necessari per promoure la seva integracid social.

L’usuari beneficiari d’aquest programa pot ser una persona amb diversitat
funcional lleu a nivell intel-lectual i/o de salut mental. Pot viure a casa seva sol o

amb altres persones.

®,

s+ Obijectiu:

» Vetllar i fer possible la independéncia i 'autonomia de l'usuari a partir de
I'atencid, orientacid i seguiment per part de I’equip professional.

Professionals:

L’equip professional que ddéna compliment a I’execucid d’aquest programa es

composa de:

<+ Psicologa

%+ Treballadora Social

< Treballadora Familiar

+» Educadora Social

Han rebut el servei durant 'any 2016 18 persones i reben una atencid mitjana de
10 hores setmanals.
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8.3.2 Programa de suport a ’'autonomia a la propia llar

Distribucié per sexes Procedéncia geografica palafrugell
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8.3.3 Programa Mira’m als Ulls

El programa “Mira’m als Ulls” va comencar a la nostra entitat I'any 2008, amb la
intencié de captar socis protectors, particulars i empreses, que fan aportacions de
manera puntual o regularment per ajudar a petits i grans projectes de millora de les
nostres instal-lacions i serveis.

La quantitat que ens han aportat durant I’'any 2016 ha estat de 53.791,85 €.

La quantitat que hem rebut durant I’'any 2016 ha estat de 53.791,85 €, afegits al
saldo que teniem a comencament d’any (27.995,78 €) ens donen un total de:
81.787,63 €.

D’aquest total d’aportacions rebudes, cal assenyalar que provenen de tres grups de
fonts:

-Socis protectors: 15.775,77 €
-Administracions Locals: 10.301,50 €
-Altres donacions: 27.714,58 €

Projectes realitzats aquest 2016:

- Renovacio equips informatics i redistribucié oficines centrals: 3.804,30 €
- Treballs de pintura i restauracié escala Residéencia R. Palli : 2.371,60 €

- Treballs de pintura i reformes a Llar 2000, El Carrilet i Res. R. Palli: 1.900,17 €

- Coldnies a la casa “La Marinada” de Cambrils, usuaris Res. R. Palli: 2.255,05 €

- Colonies a la casa “Els Arcs” de Santa Pau, usuaris Llars Residéncies: 4.013,20 €
- Coldnies usuaris de les Llars Joan Esteve: 2.350,00 €

- Descalcificadors Llar 2000: 5.890,87 €

- Renovacidé mobiliari Llar 2000 i Llar El Carrilet : 6.761,15 €

- Grues de sostre Residéncia Robert Palli: 9.784,23 €

- Reparacions i manteniment electric Residencia R. Palli: 1.285,35 €

- Parament divers de les llars i activitats de lleure: 2.152,42 €

TOTAL INVERSIONS REALITZADES DURANT L’ANY 2016: 42.568,34 €

En aquests moments tenim prevista la compra imminent d’una nova furgoneta de
transport adaptat (principis any 2017). Preu estimat: 24.000,00 €.

Descomptant ja aguesta inversid, ens quedaria un saldo resultant de 13.149,76 €
gue esperem anar incrementant durant el 2017.

A més a més d’expressar el més sincer agraiment en nom de les persones usuaries,
gue son les directament beneficiades, volem comentar que, en aquests moments
dificils, aquests diners ens sén absolutament imprescindibles per fer front a
qualsevol projecte que pretengui superar les necessitats basiques. Gracies a tots els
socis protectors fem un manteniment digne dels nostres centres i els renovem de
mica en mica.
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8.3.4 Programa “A Tot Tap”

L’any 2012 Vimar va iniciar un nou projecte anomenat “A Tot Tap”, de recollida
reciclatge de taps de suro.

Aquest projecte s'ha creat per la conscienciacié de la importancia del reciclatge en

la nostra societat.

Centrant-nos en un residu en concret com soén els taps de suro, el seu reciclatge és
una oportunitat que afavoreix tot el sector surer, en aspectes com:

+ Revaloritza el tap de suro davant el sintetic.
% Reactiva la industria manufacturera del suro.
% Afavoreix la sensibilitzacid ambiental i la consciéncia de la importancia del
sector.
<+ Estableix estrategies de treball conjuntes entre els territoris surers.
Amb la venda i comercialitzacid de les peces fabricades per les persones usuaries
es financen diferents projectes de lleure de la fundacid: les colonies d’estiu i diverses

sortides i excursions per a totes les persones usuaries de la nostra entitat.
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9. Donem Qualitat de Vida

Amb agquest apartat, volem resumir-vos amb fets, nimeros i imatges les accions
fetes durant 'any 2016 per a millorar la qualitat de vida de les persones usuaries de
Vimar. Les excursions, sortides de cap de setmana i coldnies es fan cada any,
intentant arribar al maxim nimero de persones possible. Aixo representa un esforg¢
econdmic important, que es pot sufragar gracies a les aportacions dels socis del
programa “Mira’m als Ulls” i les donacions d’empreses, entitats, institucions i
administracions publigues que ens ajuden, any rere any, a fer realitat aquestes
activitats.

Aquestes son les principals es sortides realitzades pels nostres usuaris, durant I‘any:

- Rues de Carnaval 2016: Sant Feliu de Guixols, Calonge i Palafrugell.

- Un diumenge al mes: Discoteca “Boomerang” de Girona.

- Visites als Castells de la comarca: Torroella de Montgri, Santa Caterina i Solius.
- Visita al Museu d’Arqueologia i monestir de Sant Pere de Galligants, Girona.

- Excursid al Tibidabo, Barcelona.

- Visites a les Fires comarcals: Fira del Porc, a Riudellots de la Selva; Fira de I’Avet,
a Espinelves; Fira dels Indians, a Begur; Fires de Girona; Mercat de Nadal, a Vic; Fira
de l'aigua, a Caldes de Malavella; Fira de la Magia, a Torroella de Montgri...

- Visita a les gorgues de la comarca de la Garrotxa.

- Diversos picnics i sortides a la muntanya i a les platges del litoral empordaneés.
- Sortida a Girona, “Temps de Flors”.

- Visita a 'ermita de la Mare de Déu del Mont, a Bassegoda.

- Visita a les coves de Vilafranca del Conflent, a Franca.

- Visita al llac de Banyoles, a les coves de Medinya i a Rocacorba.

- Visita al monestir de Montserrat.

- Visita al Parc “Aquadiver”, de Platja d‘Aro.

- Colonies de tres dies i dues nits a la casa “Els Arcs-Sant Julia”, de Santa Pau, a la
Garrotxa, per a tots els usuaris de les llars residéncies i alguns de Suport a la Llar.

- Coldonies de tres dies i dues nits a la Casa de Colonies “La Marinada”, de Cambrils,
Tarragona, amb visita al Parc Port Aventura, per als usuaris de la residéencia i CAE
Robert Palli.

-Colonies de tres dies i dues nits a Andorra, per als usuaris de les Llars Joan Esteve.
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El projecte “Donem Qualitat de Vida” es centra en millorar la vida de les persones,
entesa com la consecucidé d’una major autonomia funcional, social, de creixement
personal, benestar, autoestima, dignitat i potenciacié del nivell de competéncia.

Els tres eixos vertebrals d’aquest projecte sén:

» Lainsercié social
» La promocid de la persona
» El gaudi del lleure

El cost de les activitats, sortides, excursions, casals, coldonies i transport que
organitza la Fundacid Vimar per assolir aquests objectius superen les possibilitats.
Gracies a la colllaboracid de les persones, entitats, empreses col-laboradores i
principalment, a I'ajut de les administracions publiques, podem arribar a cobrir, en
part, aquestes despeses.

A continuacid, us detallem el balan¢ de I’'any 2016, amb les subvencions rebudes
dels diferents Ajuntaments de la comarca i el Consell Comarcal del Baix Emporda:

BALANC
2016 % INGRESSOS ANUALS (2016)
ANVALS SALDO
NO SUBVENCIONAT
ACTIVITAT QUOTES
DESPESA USUARIS SUBVENCIONS 2016
6.000,00 €
Transport
Adaptat (CCBE)
55.000,00€ 29.000,00 € 19.594,33 €
(Desplacaments 405.67 €
diaris, activitats) ’
AJT. CALONGE
Equinoterapia 8.000,00 € 8.000,00 €
Aquaterapia 5.500,00 € 2.500,00 € 6.380,00 € 88000 €
. AJT. ST. FELIU G. '
Terapia amb 13.300,00 € 10.800,00 €
Qgossos
2.700,00 €
(AJT. PALAFRUGELL)
Casals: Nadal, 3.300,00 €
Setmana Santa, 26700,00 € 14400,00 € (AJT PALAMOS) 4000,00 €
Estiu
2.300,00 €
(AJT.CASTELL-
PLATJA D’ARO)
Colonies 12.100,00 € 0,00 € 12.100,00 €
RESULTAT
BALANC 2016: 120.600.00 € 64.700.00 € 21.085.67 € 34.814.33 €
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Juliol 2016-Llar Gavina

Febrer 2016-Fira del Porc -~
Excursid a Rocacorba

Riudellots de la Selva

Abril 2016 - Sant Jordi Agost 2016
Parada a St. Feliu de Guixols Activitat de Kaiak a S’Agard
Agost 2016 - Festa Major Agost 2016

de Sant Feliu de Guixols Colonies a Andorra
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Agost 2016- Res. R. Palli.
A I’Aquadiver de Platja d’Aro

Hivern 2016- Res. Llar Gavina.
Excursid a la neu

Setembre 2016- Res. Llar 2000-
Carrilet-Coves de Vilafranca de
Conflent- Franca

Memoria 2016

Agost 2016- Colonies llars.
A Santa Pau - La Garrotxa

Setembre 2016- Res. R. Palli. Colonies a
Cambrils-Port Aventura

Octubre 2016- Llar Gavina
Visita al Monestir de Montserrat
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Equip de monitors - Colonies Llars-Agost 2016
Casa “Els Arcs-Sant Julia”-Santa Pau-La Garrotxa

Donem
Qualitat

Memoria 2016 VIMAR .
Carrer d’Orient, 28 de Vida

17230 Palamds
Tel. 9726019 46
www.fundaciovimar.org




